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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  

ПМ.04 Разработка, администрирование и защита баз данных 

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности)  – 

является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 09.02.07 Информационные системы и программирование в 

части освоения квалификации программист, основного вида профессиональной деятельности 

(ВПД): Разработка, администрирование и защита баз данных, соответствующих ему общих 

(ОК) и профессиональных компетенций (ПК): 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 11 Разработка, администрирование и защита баз данных 

ПК 11.1. Осуществлять сбор, обработку и анализ информации для проектирования баз 

данных. 

ПК 11.2. Проектировать базу данных на основе анализа предметной области. 

ПК 11.3. Разрабатывать объекты базы данных в соответствии с результатами анализа 

предметной области. 

ПК 11.4. Реализовывать базу данных в конкретной системе управления базами данных. 

ПК 11.5. Администрировать базы данных. 

ПК 11.6. Защищать информацию в базе данных с использованием технологии защиты 

информации. 
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Рабочая программа производственной практики (по профилю специальности) может 

быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной 

подготовке при наличии среднего общего образования. 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики (по профилю специальности): 
Практика по профилю специальности направлена на формирование у обучающегося 

общих и профессиональных компетенций, приобретения практического опыта и реализуется 

в рамках профессионального модуля по виду профессиональной деятельности (ВПД): 

Разработка, администрирование и защита баз данных. 

В ходе освоения программы производственной  практики (по профилю 

специальности) обучающийся должен: 

иметь практический опыт в: 

 работе с объектами базы данных в конкретной системе управления базами данных; 

 использовании стандартных методов защиты объектов базы данных; 

 работе с документами отраслевой направленности. 

 

1.3.  Количество ак. часов на освоение рабочей программы производственной практики 

(по профилю специальности): 

 

всего – 72 ак. часа (2недели). 
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2. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  

 

2.1. Тематический план производственной практики (по профилю специальности) 

 
Код и наименование 
профессионального 

модуля 

Коды 
профессиональных 

компетенций 

Наименование разделов 
практики 

Производственная практика 
 (по профилю специальности)  

Количество 
недель 

Количество 
ак.часов 

Сроки 
проведения 
практики 

1 2 3 4 5 6 

ПМ.04 Разработка, 
администрирование и 

защита баз данных 
ПК 11.1 – ПК 11.6 

 
Производственная 
практика 
ПМ.04 Разработка, 

администрирование и 

защита баз данных  

 
2 

 
72 

 
8 семестр 

   
Всего 

 
2 

 
72 

 
- 
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2.2. Содержание производственной практики (по профилю специальности)  

 

Формируемый 

образовательный результат 

(практический опыт) 

Виды выполняемых работ Содержание работ (детализация 

видов выполняемых работ) 

Количество ак.часов на 

каждый вид работы 

иметь практический опыт в: 

 работе с объектами базы 

данных в конкретной системе 

управления базами данных; 

 использовании стандартных 

методов защиты объектов базы 

данных; 

 работе с документами 

отраслевой направленности. 

 

1. Анализ предметной области 

 

1.1. Ознакомление с общими 

функциональными обязанностями, 

требованиями охраны труда, пожарной 

безопасности, техники безопасности в 

организации, на конкретном рабочем 

месте, при работе с электрическими 

приборами (устройствами) 

12 

1.2. Ознакомление с формой 

собственности, организационной 

структурой и основными 

направлениями деятельности 

организации (без раскрытия сведений, 

составляющих коммерческую тайну) 

1.3. Сбор, обработка и анализ 

информации для проектирования базы 

данных 

2. Проектирование базы данных  

 

2.1. Проектирование логической и 

физической схемы базы данных 

6 

3. Разработка объектов базы 

данных 

3.1. Определение и нормализация 

отношений между объектами баз 

данных  

12 

3.2. Изложение правил установки 

отношений между объектами баз 

данных 

4. Работа с объектами базы 

данных в конкретной системе 

управления базами данных 

 

 

 

4.1. Выбор архитектуры и типового 

клиента доступа в соответствии с 

технологией разработки базы данных 

30 

4.2. Выбор технологии разработки 

базы данных исходя из её назначения 

4.3. Изложение основных принципов 
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проектирования баз данных  

4.4. Демонстрация построения 

концептуальной, логической и 

физической моделей данных с 

помощью утилиты 

автоматизированного проектирования 

базы данных 

4.5. Определение вида и архитектуры 

сети, в которой находится база данных 

4.6. Определение модели 

информационной системы 

4.7. Выбор сетевой технологии и, 

исходя из неё, методов доступа к базе 

данных 

4.8. Выбор технологии разработки 

базы данных, исходя из требований к 

её администрированию 

5. Использование стандартных 

методов защиты объектов базы 

данных 

5.1. Выбор сетевой технологии и, 

исходя из неё, методов доступа к базе 

данных 

12 

5.2. выбор и настройка протоколов 

разных уровней для передачи данных 

по сети 

5.3. Демонстрация устранения 

ошибок межсетевого взаимодействия в 

сетях 

5.4. Демонстрация использования 

сетевых устройств для защиты данных 

базы данных при передаче по сети 
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3. УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  

 

3.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) предполагает наличие рабочего места, оборудованного: 

 ПК с выходом в Internet; 

 лицензионным и свободно распространяемым ПО. 

3.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) осуществляется на основе прямых договоров, заключаемых между 

образовательной организацией и организациями.  Производственная практика (по профилю 

специальности) проводится под руководством руководителей практики от организаций.  

3.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

преподавателями дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемого модуля. 

Организацию и руководство производственной практикой (по профилю 

специальности) осуществляют руководители практики от образовательной организации и от 

организации. Руководители практики от образовательной организации должны иметь опыт 

деятельности в организации, соответствующей профессиональной сферы и получать 

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в 

том числе, в форме стажировки не реже одного раза в три года. 

3.4. Информационное обеспечение  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники: 

1. Стружкин, Н. П.  Базы данных: проектирование : учебник для среднего 

профессионального образования [электронный ресурс] / Н. П. Стружкин, В. В. Годин. – 

Электрон. дан. – М. : Издательство Юрайт, 2022. – 477 с. – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/495973 

2. Стружкин, Н. П.  Базы данных: проектирование. Практикум : учебное пособие для 

среднего профессионального образования [электронный ресурс] / Н. П. Стружкин, 

В. В. Годин. – Электрон. дан. – М. : Издательство Юрайт, 2022. – 291 с. – Режим доступа: 

https://urait.ru/bcode/494564 

Дополнительные источники: 

https://urait.ru/bcode/495973
https://urait.ru/bcode/494564
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1. Нестеров, С. А.  Базы данных : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования [электронный ресурс] / С. А. Нестеров. – Электрон. дан. – М. : Издательство 

Юрайт, 2022. – 230 с. – Режим доступа: https://urait.ru/bcode/495981 

 

Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, современные 

профессиональные базы данных и информационные справочные системы) 

 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и 

цифровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве 

является одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать 

конкурентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных 

специалистов.   

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различных 

видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках данной 

дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим образом 

получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование 

цифровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации.  

 

3.4.1 Электронно-библиотечная системы и базы данных 
1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 10.03.2020 

№ ЭБ СУ 437/20/25 (Сетевая электронная библиотека) 

2. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 03.04.2023 № 1) 

3. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» (https://e.lanbook.ru/) 

(договор на оказание услуг по предоставлению доступа к электронным изданиям ООО 

«Издательство Лань» от 06.04.2023 № 2) 

4. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор по 

обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ через 

терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 07.04.2023 № б/н) 

 5. Электронно-библиотечная система «AgriLib» ФГБОУ ВО РГАЗУ 

(http://ebs.rgazu.ru/) (дополнительное соглашение на предоставление доступа от 13.04.2023 № 

б/н к Лицензионному договору от 04.07.2013 № 27)  

6. Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор на 

оказание услуг по предоставлению доступа от 04.04.2023 № 2702/бп22) 

7. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное 

издательство ЮРАЙТ» от 06.04.2023 № 6) 

8. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (договор 

на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

9. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 № 

101/НЭБ/4712) 

10. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и 

социокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, 

слабовидящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

https://urait.ru/bcode/495981
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://e.lanbook.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
https://rucont.ru/
https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
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универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) 

(соглашение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

3.4.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 03.02.2023 № 11481 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услуги 

по сопровождению от 22.12.2022 № 194-01/2023) 

 

3.4.3. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной 

программы «Росметод» (договор от 11.07.2022 № 530/2022) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский 

информационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и 

образования - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

 

3.4.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства 

№ Наименование Разработч

ик ПО 

(правообл

адатель) 

Доступнос

ть 

(лицензио

нное, 

свободно 

распростр

аняемое) 

Ссылка на Единый реестр 

российских программ для ЭВМ и 

БД (при наличии) 

Реквизиты 

подтвержда

ющего 

документа 

(при 

наличии) 

1 Microsoft 

Windows,  

Office 

Professional  

 

Microsoft 

Corporatio

n 

Лицензио

нное 

- Лицензия  

от 

04.06.2015 

№ 65291651 

срок 

действия: 

бессрочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 

Endpoint 

Security для 

бизнеса 

АО 

«Лаборато

рия 

Касперско

го» 

(Россия) 

Лицензио

нное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/36

6574/?sphrase_id=415165 

Сублицензи

онный 

договор с 

ООО 

«Софтекс» 

от 

06.07.2022 

№ б/н, срок 

действия: с 

22.11.2022 

по 

22.11.2023   

3 МойОфис 

Стандартный - 

Офисный 

ООО 

«Новые 

облачные 

Лицензио

нное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/30

1631/?sphrase_id=2698444 

Контракт с 

ООО 

«Рубикон» 

https://www.tambovlib.ru/


 11 

пакет 

для работы с 

документами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

технологи

и» 

(Россия) 

от 

24.04.2019 

№ 

0364100000

819000012 

срок 

действия: 

бессрочно 

4 Программная 

система для 

обнаружения 

текстовых 

заимствований 

в учебных и 

научных 

работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.ant

iplagiaus.ru) 

АО 

«Антипла

гиат» 

(Россия) 

Лицензио

нное 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/30

3350/?sphrase_id=2698186 

Лицензионн

ый договор 

с АО 

«Антиплаги

ат» от 

17.04.2023 

№ 6627, 

срок 

действия: с 

17.04.2023 

по 

16.04.2024  

 

5  Acrobat Reader  

- просмотр 

документов 

PDF, DjVU  

Adobe 

Systems  

Свободно 

распростр

аняемое  

 

- - 

6 Foxit Reader  

- просмотр 

документов 

PDF, DjVU  

Foxit 

Corporatio

n 

Свободно 

распростр

аняемое  

 

- - 

 

3.4.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

3.4.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Виртуальная доска Padlet: https://ru.padlet.com 

5. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

6. Сервисы опросов: Яндекс Формы, MyQuiz 

7. Сервисы видеосвязи: Яндекс телемост, Webinar.ru 

8. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

3.4.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 

№ Цифровые технологии Виды учебной работы, выполняемые с 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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 применением цифровой технологии 

1.  Облачные технологии Индивидуальные задания 

2.  Большие данные Индивидуальные задания 

 

 

4.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  

 

Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы производственной 

практики (по профилю специальности) осуществляется руководителями практики от 

образовательной организации и от организаций. По результатам практики руководителями 

практики от организации и от образовательной организации формируется аттестационный 

лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимися профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению профессиональных 

компетенций в период прохождения практики. В период прохождения практики 

обучающимся ведется дневник практики. По результатам практики обучающимся 

составляется отчет, который утверждается организацией. Практика завершается зачетом при 

условии положительного аттестационного листа; наличия положительной характеристики 

организации на обучающегося; полноты и своевременности представления дневника 

практики и отчета о практике. 

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

Раздел 1. Разработка, администрирование и защита баз данных 

ПК 11.1. Осуществлять 

сбор, обработку и анализ 

информации для 

проектирования баз 

данных. 

Оценка «отлично» - выполнен 

анализ и предварительная 

обработка информации, 

выделены объекты и атрибуты в 

соответствии с заданием; 

построена и обоснована 

концептуальная модель БД. 

Оценка «хорошо» - выполнена 

предварительная обработка 

информации, выделены объекты 

и атрибуты в соответствии с 

заданием; построена 

концептуальная модель БД. 

Оценка «удовлетворительно» - 

частично выполнена 

предварительная обработка 

информации, выделены 

основные объекты и атрибуты 

Консультационная 

помощь обучающимся  

в период прохождения 

практики. 

Проверка и оценка 

дневника и отчёта по 

практике с учётом 

отзыва руководителя 

практики от 

организации. 

Зачет. 
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практически соответствующие 

заданию; построена 

концептуальная модель БД. 

ПК 11.2. Проектировать 

базу данных на основе 

анализа предметной 

области. 

Оценка «отлично» - 

спроектирована и нормализована 

БД в полном соответствии с 

поставленной задачей и 

применением case-средств; 

уровень нормализации 

соответствует 3НФ; таблицы 

проиндексированы, структура 

индексов обоснована. 

Оценка «хорошо» - 

спроектирована и нормализована 

БД в соответствии с 

поставленной задачей и 

применением case-средств; 

уровень нормализации 

соответствует 3НФ; таблицы 

проиндексированы. 

Оценка «удовлетворительно» - 

спроектирована и нормализована 

БД  с незначительными 

отклонениями от поставленной 

задачи и с применением case-

средств; уровень нормализации 

соответствует 3НФ; таблицы 

частично проиндексированы. 

ПК 11.3. Разрабатывать 

объекты базы данных в 

соответствии с 

результатами анализа 

предметной области. 

Оценка «отлично» - выполнено 

построение БД в предложенной 

СУБД, созданные объекты 

полностью соответствуют 

заданию, все таблицы заполнены 

с помощью соответствующих 

средств; предусмотрены и 

реализованы уровни доступа для 

различных категорий 

пользователей. 

Оценка «хорошо» - выполнено 

построение БД в предложенной 

СУБД, созданные объекты 

соответствуют заданию с 

незначительными отклонениями, 

практически все таблицы 

заполнены с помощью 

соответствующих средств; 

предусмотрен и частично 

реализован доступ для 

различных категорий 

пользователей. 

Оценка «удовлетворительно» - 

выполнено построение БД в 
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предложенной СУБД, созданные 

объекты соответствуют заданию 

с некоторыми отклонениями, 

некоторые таблицы заполнены с 

помощью соответствующих 

средств; предусмотрено 

разграничение доступа для 

различных категорий 

пользователей. 

ПК 11.4. Реализовывать 

базу данных в 

конкретной системе 

управления базами 

данных. 

Оценка «отлично» - созданы и 

корректно работают запросы к 

БД, сформированные отчеты 

выводят данные с учетом 

группировки в полном 

соответствии с заданием. 

Оценка «хорошо» - созданы и 

выполняются запросы к БД, 

сформированные отчеты выводят 

данные с учетом группировки в 

основном в соответствии с 

заданием. 

Оценка «удовлетворительно» - 

созданы и выполняются запросы 

к БД, сформированные отчеты 

выводят данные в основном в 

соответствии с заданием. 

ПК 11.5. 

Администрировать базы 

данных 

Оценка «отлично» - выполнен 

анализ эффективности обработки 

данных и запросов 

пользователей; обоснованы и 

выбраны принципы регистрации 

и система паролей; созданы и 

обоснованы группы 

пользователей. 

Оценка «хорошо» - обоснованы 

и выбраны принципы 

регистрации и система паролей; 

созданы и обоснованы группы 

пользователей  

Оценка «удовлетворительно» -  

выбраны принципы регистрации 

и система паролей; созданы и 

обоснованы группы 

пользователей  

ПК 11.6. Защищать 

информацию в базе 

данных с 

использованием 

технологии защиты 

информации. 

Оценка «отлично» - обоснован 

период резервного копирования 

БД на основе анализа обращений 

пользователей; выполнено 

резервное копирование БД; 

выполнено восстановления 

состояния БД на заданную дату. 

Оценка «хорошо» - обоснован 
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период резервного копирования 

БД; выполнено резервное 

копирование БД; выполнено 

восстановления состояния БД на 

заданную дату. 

Оценка «удовлетворительно» - 

выполнено резервное 

копирование БД; выполнено 

восстановления состояния БД на 

заданную дату. 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам. 

обоснованность постановки 

цели, выбора и применения 

методов и способов решения 

профессиональных задач; 

адекватная оценка и самооценка 

эффективности и качества 

выполнения профессиональных 

задач 

Экспертная оценка 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося при 

выполнении работ по 

практике 

ОК 02. 

Осуществлять поиск, 

анализ и интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

использование различных 

источников, включая 

электронные ресурсы, 

медиаресурсы, Интернет-

ресурсы, периодические издания 

по специальности для решения 

профессиональных задач 

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие. 

демонстрация ответственности за 

принятые решения; 

обоснованность самоанализа и 

коррекция результатов 

собственной работы;  

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами. 

взаимодействие с обучающимися 

и преподавателями в ходе 

обучения, с руководителями 

учебной и производственной 

практик; 

обоснованность анализа работы 

членов команды (подчиненных) 

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста. 

демонстрация грамотной устной 

и письменной речи, - ясность 

формулирования и изложения 

мыслей 
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ОК 06.  Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей. 

соблюдение норм поведения во 

время учебных занятий и 

прохождения учебной и 

производственной практик 

 

ОК 07. Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях. 

эффективное выполнение правил 

ТБ во время учебных занятий, 

при прохождении учебной и 

производственной практик; 

демонстрация знаний и 

использование 

ресурсосберегающих технологий 

в профессиональной 

деятельности 

ОК 08. Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности. 

эффективность использования 

средств физической культуры 

для сохранения и укрепления 

здоровья при выполнении 

профессиональной деятельности 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

эффективность  использования 

информационно-

коммуникационных технологий в 

профессиональной деятельности 

согласно формируемым умениям 

и получаемому практическому 

опыту 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

эффективность использования в 

профессиональной деятельности 

необходимой технической 

документации, в том числе на 

английском языке 

 

ОК 11. Планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

эффективность использования 

предпринимательской 

деятельности в 

профессиональной сфере 
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Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол № 8 от «21» апреля  2022 г. 

 

Программа переработана и дополнена в соответствии с требованиями ФГОС СПО 

Программа рассмотрена на заседании ЦМК «Компьютерные сети и информационные 

технологии» 

протокол № 11  от «16» июня  2023 г. 

Программа рассмотрена на заседании учебно-методической комиссии центра-колледжа    

прикладных квалификаций ФГБОУ ВО Мичуринский ГАУ 

протокол № 11 от «17» июня  2023 г. 

Программа утверждена Решением Учебно-методического совета университета 

протокол №10 от «22» июня  2023 г. 
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